
學校配合款支應
學生事務與輔導

補助款支應

不得超過

15%

1
發揮本校『新五倫』特色，舉辦或參與各項學

生社團校際交流活動。(課)
110,000 70,000 4.2% 180,000 21.2%

學生社團參與或舉辦校際社團交流活動或比賽。如：校際交流活動[遊戲．

深耕]、參與南區大專校院學生社團聯合評選暨觀摩活動、校際交流活動[

讓學習成為一種迴圈-共學共好]…等校際活動及課程。

2
發揮本校『新五倫』特色，辦理全校性活動或

比賽。(課)
345,000 150,000 8.9% 495,000 45.5%

1.辦理全校性活動或比賽，如：各系學會辦理專題演講、大學生了沒活

動、心伙相傳、定向尋寶趣、冒險體驗活動、獨木舟活動、風浪板活動、

泛舟活動等。

2.舉辦社團成果發表會及社團特色活動，如：音樂性社團、服務性社團成

果發表會、影像展覽發表會、親善大使體驗營等活動。

3
發揚本校『新五倫』特色，辦理勵志歌曲比

賽。(生輔)
15,000 20,000 1.2% 35,000 6.1% 辦理全校性勵志愛國歌曲比賽。

4
發揚本校『新五倫』特色，舉辦或參與校際及

校內體育性競賽或活動(體)
70,000 80,000 4.8% 150,000 24.2%

1.辦理校際及校內體育性競賽或活動，如：籃球競賽、羽球競賽、及健走

等活動。

2.辦理體育相關安全研習活動，如：水域安全研習營、水域安全救生員訓

練營等活動。

3.辦理體育相關裁判研習活動，如：羽球裁判研習、籃球裁判研習等活

動。

4.學生社團幹部參與體育性校際研習活動。

5 校園『新五倫』之推廣活動。(諮商) 25,000 10,000 0.6% 35,000 3.0%
帶領學生志工辦理校內或校外推廣本校「新五倫」精神與意涵之活動，例

如：成長體驗營活動、演講活動、或電影賞析等活動。

金

額
金 額 小 計 565,000 330,000 895,000 19.7%

6 校園安全宣導系列活動。（生輔） 30,000 40,000 2.4% 70,000 26.7%

1.辦理國家防災日暨複合式防災宣導活動。

2.辦理防詐騙宣導活動。

3.辦理防溺宣導。

4.辦理友善校園宣導活動。

5.辦理校安專線宣導活動。

7 辦理交通安全各項宣導活動。（生輔） 40,000 40,000 2.4% 80,000 26.7%

1.辦理交通安全各項才藝競賽。

2.辦理交通安全宣導週活動。

3.辦理交通安全道安講習。

4.辦理交通安全講座及研習座談等活動。

8 辦理緊急護送學生就醫或慰問。（生輔） 20,000 0 0.0% 20,000 0.0%
1.辦理緊急護送學生就醫。

2.代表學校探視學生疾病、意外等住院或身故之慰問。

9 辦理春暉專案宣導活動。（生輔） 40,000 40,000 2.4% 80,000 26.7%

1.辦理紫錐花語淨人心活動。

2.辦理紫錐花創意短劇比賽。

3.辦理紫錐花反毒洗手保健活動。

4.辦理春暉專案暨交通安全才藝競賽。

5.辦理遠離"菸.毒"、永保幸福講座及戒菸教育。

10 辦理紫錐花系列宣導活動。(進修部) 0 30,000 1.8% 30,000 20.0% 一、辦理進修部紫錐花系列宣導活動。

11 辦理反毒系列宣導活動。(進修學院) 20,000 0 0.0% 20,000 0.0%
一、配合新生定向活動辦理反毒宣導活動。

二、辦理反毒海報佈置。

金 額 小 計 150,000 150,000 300,000 8.9%
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美和科技大學111年度學校學生事務與輔導工作計畫項目暨概算表

編號願景 目標 策略 工作項目

經費概算

合計

經費不

超過50%

及不超

過目標

金額20%

具體辦理事項



12 CPR(含AED)教育訓練(衛) 10,000 20,000 1.2% 30,000 15.5%
辦理AED及CPR急救教育訓練，培養學生急救技能，以達到自救救人之目

的。

13 有氧運動(衛) 32,000 32,000 1.9% 64,000 24.8% 培養學生養成良好及規律的運動習慣，已達成健康促進之目的。

14 學生心理健康講座與活動。(諮商) 35,000 55,000 3.3% 90,000 42.6%

1.透過情緒管理、自我探索、人際關係、生命教育等相關活動，以增進學

生心理健康，進一步培養具服務、接納、包容、尊重、欣賞內涵的美和

人。              2.印製文宣品。

15

高危險群學生（憂鬱、自我傷害、網路沉迷、

行為偏差等傾向）之預防宣導、及早辨識及團

體介入等輔導活動。(諮商)

30,000 22,000 1.3% 52,000 17.1%
辦理學生各項心理與問題行為之預防宣導；舉辦辨識活動，例如：測驗施

測與解釋；以及團體之介入輔導，例如班級或團體輔導等活動。

金 額 小 計 107,000 129,000 236,000 7.7%

16
2-3-1落實性

別平等教育

性別平等教育及性騷擾、性侵害防治相關活

動。(諮商)
35,000 55,000 3.3% 90,000 33.3%

1.辦理促進性別平等相關活動或比賽。

2.辦理校園性騷擾及性侵害防治相關活動或比賽。

3.以宣導講座、營隊製作等活動辦理促進校園性別平等及性騷壤性侵害防

治宣導活動或比賽。

4.印製文宣品。

17 辦理導師知能研習活動。(諮商) 20,000 0 0.0% 20,000 0.0%
1.舉辦導師校內外研習營、研習、座談。

2.舉辦導師知能相關會議及研習活動。

18
辦理導師或兼任輔導老師之主題講座或輔導工

作坊。(諮商)
20,000 30,000 1.8% 50,000 18.2%

透過邀請校外專家學者蒞臨指導、辦理諮商主題工作坊與講座，以拓展導

師與兼任輔導老師的諮商理論與技巧。

19 宿舍安全教育與輔導活動。（生輔） 50,000 70,000 4.2% 120,000 42.4%

1.辦理宿舍進住安全教育說明會。

2.辦理進住及離宿等輔導活動。

3.辦理幹部會議座談等活動。

4.辦理營造溫馨等各項活動。

5.模範寢室選拔。

20 學生校外住宿安全教育活動。（生輔） 20,000 10,000 0.6% 30,000 6.1%

1.辦理校外租屋安全宣導活動。

2.辦理租屋博覽會。

3.辦理校外租屋股長研習。

4.辦理租屋志工幹部研習或座談會等活動。

金 額 小 計 145,000 165,000 310,000 9.8%

21

2-4-2辦理藝

文活動，培養

人文及美感素

養

青年學子人文藝術及美感教育活動。(課) 69,880 112,280 6.7% 182,160 39.1%

1.學生社團辦理音樂藝術相關研習會及活動，如：塗鴉藝術活動、音樂藝

術演奏會、藝文展演等活動。

2.學生社團辦理戲劇藝術相關研習會及活動，如：、舞台戲劇系列－遇見

靈魂深處的自己、大專校院藝術校園教育推廣等活動。

3.學生社團辦理人文藝術教育課程課程及活動，如：完美的北歐藝術－盧

恩符文文字學工作坊、戲劇表演藝術等活動。

4.學生社團辦理美感藝術教育課程及活動，如：美感生活提案-木作教育研

習營、設計美學講堂、泥在一起-泥作教育等活動。

22

2-4-3辦理創

意活動，培養

學生創新及美

感能力

青年學子領袖養成培育研習活動(課) 20,000 120,000 7.1% 140,000 41.8%

1.學生社團辦理社團傳承、社團經營、啟發創意之相關研習會及活動，

如：社團經營守則暨財務知能研習營、社團簡報研習營、社團廣告力。

2.學生社團辦理青年領袖養成之相關研習會及活動，如：尋找獨一無二的

自己-開啟領袖特質DNA、社團經營力-五力全開、菜鳥生存戰-即刻上線。

3.學生社團辦理體驗自然及社會環境教育課程活動全校社團幹部訓練營之

相關研習會及活動，如：奇幻王國研習營、小騎兵冒險旅程、全校社團學

生領袖幹部訓練研習營等

4.學生社團辦理學生自治加強自主管理及公民品格教育課程活動，如：議

事研習營、國家公共事務相關研習營等。

23 日間部新生定向輔導。(生輔) 20,000 0 0.0% 20,000 0.0% 辦理日間部新生定向輔導及心理測驗。

2-4促進適性
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現
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生定向輔導，
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育、生活方
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等之間的開
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24 推動新生適應相關輔導活動。(諮商) 30,000 20,000 1.2% 50,000 7.0%

1.針對新生適應之需求，辦理相關議題之講座或輔導活動。 2.鼓勵新生參

與心理健康相關活動，加強新生適應大學生活。 3.培訓新生班級輔導志工

，協助新生適應。

25

2-4-5進行生

涯輔導與職業

輔導。

生涯發展輔導活動(諮商) 30,000 35,000 2.1% 65,000 12.2%
透過生涯探索活動，激發學生勇於嘗試生命中的事物，建立「自我不設

限、不框架」的心態，培養本校學生勇敢追求自我的生涯方向。

金 額 小 計 169,880 287,280 457,160 17.1%

28
日間部學生自治幹部研習活動或座談會。(生

輔)
0 40,000 2.4% 40,000 19.3%

1.辦理日間部學生自治幹部研習活動。

2.辦理日間部學生自治幹部工作檢討會或座談會。

3.辦理日間部學生自治幹部師生座談會。

29
進修部學生班級幹部研習活動或座談會。(進

修部)
6,000 6,000 0.4% 12,000 2.9%

1.辦理進修部班級幹部研習活動。

2.辦理進修部班級幹部相關座談會。

30
進修學院班級經營研習活動或座談會。(進修

學院)
10,000 26,000 1.5% 36,000 12.6% 辦理進修學院班級研習活動或相關幹部座談會

31
學生自治團體辦理師生座談等相關活動。(進

修部)
12,400 0 0.0% 12,400 0.0% 辦理進修部全校性師生座談會。

32 民主法治教育相關活動。(生輔) 15,000 0 0.0% 15,000 0.0%

1.辦理智慧財產權宣導週活動。

2.辦理法律常識大會考。

3.辦理民主法治講座及相關活動。

4.人權教育宣導

33 生活班級榮譽競賽。(生輔) 34,000 0 0.0% 34,000 0.0% 辦理全校性勞作教育結合各班級生活榮譽競賽。

34 品德核心與深根教育活動。(生輔) 20,000 10,000 0.6% 30,000 4.8%
1.辦理生活教育研習活動、品德教育研習活動。2.辦理相關品德活動。3.

辦理品德教育宣導週活動。4.本校新五倫相關宣導及表揚活動。

35 加強生活教育、品德教育等活動。(進院) 10,000 0 0.0% 10,000 0.0%
1.辦理生活教育研習活動、2.好人好事楷模選拔及表揚活動。3.辦理品德

教育宣導週活動。4.本校新五倫相關宣導及表揚活動。

36 辦理學生社團領袖幹部訓練及研習活動(課) 50,000 100,000 6.0% 150,000 48.3%

學生社團辦理全校優秀學生社團領袖自我探索與肯定自己課程及冒險體驗

探索課程教育相關研習會活動，如：攀樹教育活動、冒險體驗教育-水肺潛

水、領導才能及團隊凝聚力等體驗式訓練活動。

37 學生社團幹部參與校外研習活動（課） 25,000 25,000 1.5% 50,000 12.1%

學生自治幹部參與校外青年學子研習活動等，如：全國大專校院議事員研

習營、全國大專優秀青年表揚活動、大專校院學生會選舉事務研習會、學

生會傳承與發展研習營、社團經營研習會、青年領導人才交流研討會、學

生自治暨權益研討會。

金 額 小 計 182,400 207,000 389,400 12.3%

38
學生社團辦理銀髮族活動或至社會服務機構

(社區)進行各項社會服務學習活動。(課)
10,000 50,000 3.0% 60,000 27.0%

學生社團辦理銀髮族或社區相關服務學習相關活動，如：返老還童．舞棍

阿伯、慈善關懷老人機構、關懷社區端午節送粽情活動、仁愛之家健行活

動、老人長期照顧體驗活動、社區老人愛心關懷活動、社區民眾銀髮族運

動營、老人健康促進體驗活動等、銀髮族手作創作等活動。

39
學生社團辦理中小學活動或至兒童青少年社會

服務機構(社區)進行服務學習活動。(課)
20,000 90,000 5.4% 110,000 48.6%

學生社團辦理中、小學或兒童青少年社會服務機構服務學習相關活動，

如：樂活一下訓練營、影響力-從小開始、國小體重控制營、育幼院戶外教

學活動、品格教育大作戰、弱勢家庭輔導活動、美猴王攀樹趣、FUN學偏

鄉、夜光天使點燈計劃-弱勢兒童課後照顧服務等活動。

40 學生社團辦理服務學習研習活動（生輔） 35,000 45,000 2.7% 80,000 24.3%

1.辦理服務學習研習或說明會。

2.辦理服務學習成果發表會。

3.辦理服務學習績優人員表揚等活動。

4.補助及辦理服務學習相關活動。

2-4促進適性
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現
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學

生

自

我

實

現



金 額 小 計 65,000 185,000 250,000 11.0%

41 辦理學生社團指導老師研習會。(課) 10,000 30,000 1.8% 40,000 28.3% 辦理社團指導老師研習及座談活動。

42
社團學輔人員參與社團發展及教育訓練各項研

習會。(課)
60,000 0 0.0% 60,000 0.0%

社團學輔人員參與校外研習(討)會或社團相關專業課程，提升輔導社團專

業能力，並培育養成社團學輔人員與社團學生之學習型組織。

43
諮商人員參與各項研習會與個別諮商專業督

導。(諮商)
25,000 51,000 3.0% 76,000 48.1%

諮商輔導人員參與校外研習(討)會或諮商輔導專業課程，提昇諮商輔導專

業能力。

44
辦理校內專兼任輔導教師諮商輔導專業進修。

(諮商)
5,000 25,000 1.5% 30,000 23.6%

1.透過個案主題研習、團體督導並聘請專家蒞校指導，增進輔導工作人員

的專業能力。

2.辦理校外參訪活動，促進輔導人員的專業知能交流，以提升輔導專業能

力。

45 辦理績優學輔人員選拔活動。(課) 25,000 0 0.0% 25,000 0.0% 選拔績優學輔人員。

46 提昇學輔人員之學務工作效能。(課) 30,000 0 0.0% 30,000 0.0% 辦理學務自評工作、標竿學校觀摩觀摩活動等。

47
辦理績優導師及關懷學生績優教職員選拔活動

(諮商)
45,000 0 0.0% 45,000 0.0%

1.提升教職員及教師功能鼓勵措施。

2.提升導師功能鼓勵措施。

金 額 小 計 200,000 106,000 306,000 6.3%

48
辦理學生社團暨指導老師相關評鑑活動及研習

會。(課)
60,000 60,000 3.6% 120,000 50.0%

辦理社團經營與社團評鑑相關活動，如：全校社團評鑑、社團追蹤評鑑

等。

49
辦理或參與學生社團全國社團評鑑相關評選觀

摩活動或研習會。(課)
35,000 60,000 3.6% 95,000 50.0%

學生社團參與全國學生社團評選觀摩活動或相關研習會，如：全國大專校

院學生社團評選暨觀摩活動、全國評鑑攻略等。

金 額 小 計 95,000 120,000 215,000 7.1%

3,358,560 

目前總額 1,679,280 1,679,280 3,358,560 

正確金額 1,679,280 1,679,280 3,358,560 

差額 0 0 0 

四
、

 

提

升

學

務

與

輔

導

工

作

品

質

及

績

效

4-2建立專業

化之學務與輔

導工作與學習

型組織

4-2-2充實學

務與輔導工作

人員之專業與

管理知識。

4-2-3建立標

竿學習模式，

加強學務與輔

導工作與環境

，以強化服務

效能

4-4落實評鑑

制度及提昇工

作效能

4-4-1建立學

務與輔導工作

績效評鑑制度

與指標，以持

續改進學務與

輔導工作。


